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I. Wstęp 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej został powołany Uchwałą Nr 

XI/65/90 Gminnej Rady Narodowej w Turośni Kościelnej z dnia 27 kwietnia 1990r. Działa na 

podstawie statutu przyjętego Uchwałą Rady Gminy Turośń Kościelna (Nr IV/26/2011 z dnia 24 

lutego 2011r. z późn. zm). Jest samodzielną jednostką budżetową finansowaną ze środków 

własnych gminy i dotacji celowych z budżetu państwa. W roku 2025 Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej realizował zadania wynikające z: 

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025r. poz. 1214 z późn. 

zm.); 

2) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 

2025r. poz. 49); 

3) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024r. poz. 

1673 z późn.zm); 

4) Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1208); 

5) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2024 

r. poz.246); 

6) Ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 

2025 r. poz. 438 z póź. zm); 

7) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1512); 

8) Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881); 

9) Uchwały Nr XXXIV/267/2018 Rady Gminy Turośń Kościelna z dnia 27 kwietnia 2018r. w 

sprawie przyjęcia „Strategii Integracji I Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Turośń Kościelna na lata 2018 – 2025”; 

10) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z późn. 

zm.); 

11) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 z 

późn. zm.); 

12) Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz. U. z 

2024r., poz. 1829); 

13) Uchwały Rady Ministrów w sprawie ustanowienia programu wieloletniego „Senior+” na lata 

2021–2025  (MP z 2021r. poz. 10); 

14) art. 411 ust. 10g ustawy – Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2025 r. poz. 647 z późn. 

zm.), oraz Rozporządzenie Ministra Klimatu z dnia 2 października 2020 r. w sprawie 

określenia wzoru żądania wydania zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego 

dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz 

wzoru tego zaświadczenia (Dz. U. z 2020 r. poz. 1713); 



4 

15) Ustawa z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 337) 

 

 

Podejmowane były również działania wynikające z aktów wykonawczych do wyżej 

wymienionych ustaw oraz innych ustaw obowiązujących łącznie z wyżej wymienionymi. 

II. Plan budżetu na rok 2025 

Podstawę gospodarki finansowej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej stanowi plan 

finansowy opracowany na każdy rok finansowy. 

 

 

Plan budżetu w roku 2025 w dziale 852- Pomoc  społeczna- wynosił 1.945.489 zł 

 

Rozdział Nazwa Kwoty 

rozdz. 
85202 

Dom Pomocy Społecznej Z dochodów własnych gminy  
514 248 zł 

rozdz. 
85203 

Ośrodki  wsparcia Dotacja z budżetu Wojewody     
10 723 zł 

rozdz. 
85205 

Zadania w zakresie przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 

Z dochodów własnych gminy  
900 zł 

Dotacja z budżetu Wojewody     
6 000 zł 

rozdz. 
85213  

Świadczenia zdrowotne tj. składki na 
ubezpieczenia zdrowotne od zasiłków stałych 
 

Dotacja z budżetu Wojewody  
25 000 zł 

rozdz. 
85214 

Zasiłki okresowe  Dotacja z budżetu Wojewody  
93.393 zł 

 Zasiłki celowe Z dochodów własnych gminy  
18 146 zł 

Schronienie Z dochodów własnych gminy  
4 000 zł  

rozdz.  
85216 

Zasiłki stałe  Dotacja z budżetu Wojewody  
231 367 zł    

rozdz. 
85219  

Utrzymanie ośrodka Dotacja z budżetu Wojewody  
186 947 zł 

z dochodów własnych gminy          
       605 795 zł 
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rozdz. 
85230 - 

Program wieloletni „Pomoc państwa w 
zakresie dożywiania”  

Dotacja z budżetu Wojewody         
   54 000 zł 

z dochodów własnych gminy  
51 854 zł 

rozdz. 
85295 

Klub seniora Dotacja z budżetu wojewody 

51 840 zł 
z dochodów własnych gminy  

84 878 zł 

 

 

Plan budżetu w roku 2025 w dziale 854- Edukacyjna opieka wychowawcza-  

wynosił 50 000 zł 

Rozdział Nazwa Kwoty 

rozdz. 
85415 

Pomoc materialna dla uczniów 

Dotacja z budżetu Wojewody     
28 000 zł 

z dochodów własnych gminy  
10 000 zł 

 

 

Plan budżetu w roku 2025 w dziale 855- Rodzina- wynosił 3 486 897  zł 

 

Rozdział Nazwa Kwoty 

rozdz. 
85502 - 
§2010 

Świadczenia rodzinne, świadczenia z 
funduszu alimentacyjnego oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne 

Dotacja z budżetu Wojewody  -zlecone         

3 315 388 zł 

z dochodów własnych gminy  
7 000 zł 

rozdz. 
85503 

Karta Dużej Rodziny Dotacja z budżetu Wojewody - zlecone 

442 zł  
rozdz. 
85504 

Wspieranie  rodziny z dochodów własnych gminy  
1000 zł 

rozdz. 
85508 -  

Rodziny  zastępcze z dochodów własnych gminy  
5 864 zł 

rozdz. 
85510 
 

Działalność placówek opiekuńczo- 
wychowawczych 

z dochodów własnych gminy  
15 960 zł 

rozdz. 
85513  

Świadczenia zdrowotne tj. składki na 
ubezpieczenia zdrowotne od świadczeń 
rodzinnych  
 

Dotacja z budżetu Wojewody-zlecone   
91 900 zł 

 

rozdz. 
85595 

Pozostała działalność  Pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz. U. 

z 2025 r. poz. 337 z późn. zm.) 

                                      49 343 zł 
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III. Zadania realizowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Turośni Kościelnej określone w ustawie o pomocy społecznej 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 

pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc społeczna wspiera 

osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im 

życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Zadaniem pomocy społecznej jest 

zapobieganie w/w sytuacjom przez podejmowanie działań zmierzających do życiowego 

usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Obowiązek realizacji zadań 

pomocy społecznej spoczywa na jednostkach samorządu terytorialnego oraz na organach 

administracji rządowej w zakresie ustalonym ustawą. 

Pomoc społeczna polega w szczególności na:  

a) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawami świadczeń pieniężnych;  

b) pracy socjalnej;  

c) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej; 

d) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych;  

e) rozwijanie i wdrażanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach 

zidentyfikowanych potrzeb.  

Kryterium uprawniające do korzystania ze świadczeń finansowych z pomocy społecznej jest 

określone w art. 8 ustawy o pomocy społecznej. Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy 

społecznej przysługuje osobom i rodzinom, których dochód na osobę nie przekracza:  

 1) na osobę samotnie gospodarującą- 1010,00 zł;  

 2) na osobę w rodzinie- 823,00 zł,  

przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednego z powodów wymienionych w art. 7 ustawy 

o pomocy społecznej, m. in. ubóstwo, sieroctwo, bezrobocie lub innych okoliczności 

uzasadniających udzielenie pomocy.  

Dochód z gospodarstwa rolnego obliczany na potrzeby pomocy społecznej wynosi 459,00 zł z 1 

ha przeliczeniowego. 

 

1. Realizacja zadań określonych w ustawie o pomocy społecznej 

Zasiłek stały 

 Zasiłek stały przysługuje osobie samotnie gospodarującej, całkowicie niezdolnej do pracy 

z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód jest niższy od 130% kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej – tj. 1313,00 zł. Zasiłek stały przysługuje również 

pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 
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niepełnosprawności, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie jest niższy od 

130% kryterium dochodowego na osobę w rodzinie- tj. 1069,90 zł.  

W 2025 roku z zasiłku skorzystało 19 osób samotnie gospodarujących na kwotę 230.074,24 zł. 

 

Zasiłek okresowy 

 Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z 

innych systemów zabezpieczenia społecznego. Zasiłki okresowe finansowane są w ramach 

dotacji celowej z budżetu Wojewody i należą do zadań własnych gminy.  

 W 2025 roku na pomoc w formie zasiłku okresowego wydatkowano kwotę 91.940,10 zł, ten 

rodzaj świadczenia przyznano 20 rodzinom . 

 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne   

 Są opłacane za osoby pobierające zasiłki stałe (17 osób) oraz za osoby objęte 

indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Społecznej (3 osoby). 

 W 2025 roku na składki dla osób pobierających zasiłki stałe wydano kwotę 19 478,70 zł 

natomiast za osoby objęte indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum 

Integracji Społecznej kwotę 3318,30 zł 

 

Zasiłki celowe   

 Przyznawane w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej, np. na zakup żywności, 

odzieży, obuwia, opału, leków, leczenia, drobnych remontów.  

 Z tej formy pomocy w 2025 roku skorzystało 6 rodzin na kwotę 11 668,52 zł (w tym zasiłki 

celowe specjalne dla 2 osób na kwotę 3292,00 zł.). 

W roku sprawozdawczym od decyzji wydanych na podstawie ustawy o pomocy społecznej nikt 

nie  wniósł odwołania do Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Białymstoku. 

 

Dożywianie  

 Koszt tego programu w 2025 roku wyniósł 74 138,00 zł w tym 54 000,00 zł dotacji z budżetu 

Wojewody i 20 138,67 zł ze środków własnych gminy. Ogółem objęto programem 71 osób, w 

tym w formie posiłku 42 osoby tj. dożywianiem w przedszkolach i we wszystkich rodzajach szkół 

dzieci i młodzież z terenu Gminy Turośń Kościelna. W okresie przerw od nauki, kiedy nie były 

wydawane posiłki, przyznawano zasiłek celowy np. na zakup żywności. Zasiłki celowe na zakup 

posiłku lub żywności w 2025r. to koszt 41.804,98 zł    
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Schronienie 

W 2025 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej nie refundował kosztu pomocy w formie 

schronienia. 

 

 

Usługi opiekuńcze 

W 2025 roku Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej, w związku z realizacją programu 

finansowanego z Funduszu Solidarności, nie odnotował wniosku o przyznanie pomocy w formie 

usług opiekuńczych- mimo zaplanowanego zadania.  

 

Domy Pomocy Społecznej 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej kieruje osoby i ustala odpłatność za pobyt w Domu 

Pomocy Społecznej. Odpłatność Gminy za pobyt w DPS w 2025 roku wyniosła 507 333,57 zł.  

W 2025 roku w DPS przebywało 9 osób, skierowanych na podstawie decyzji za które 

ponoszona jest odpłatność.  

1. Dom Pomocy Społecznej w Uhowie - 4 osoby 

2. Dom Pomocy Społecznej w Choroszczy – 2 osoby 

3. Dom Pomocy Społecznej „Jawor” w Jałówce- 1 osoba 

4. Dom Pomocy Społecznej w Czerewkach - 1 osoba 

5. Dom Pomocy Społecznej w Kozarzach - 1 osoba 

W 2025 roku do Domów Pomocy Społecznej skierowano 1 osobę. 

Prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej przysługuje osobie wymagającej 

całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie 

funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie 

usług opiekuńczych. 

 

Prawo świadczeń zdrowotnych osób nieubezpieczonych 

 Zgodnie z artykułem 68 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, każdy obywatel Polski ma 

prawo do ochrony zdrowia. Obywatelom, niezależnie od ich sytuacji materialnej, władze 

publiczne zapewniają równy dostęp do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze środków 

publicznych. Warunki i zakres udzielania świadczeń określa ustawa o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

 W 2025 roku wydano 4 decyzje (na 90 dni) o prawie do świadczeń opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych. 

 

Utrzymanie ośrodka     

 Utrzymanie GOPS finansowane jest ze środków gminy w wysokości 642 490,22 zł w tym z 
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dotacji z Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w kwocie 182 757 zł. Fundusze wydatkowano na 

płace osobowe wraz ze składkami, delegacje służbowe, prowizje bankowe, znaczki, zakup 

materiałów biurowych, druków, ubezpieczenie sprzętu biurowego, ochronę danych osobowych. 

1.1. Klub Seniora   

W 2025 roku zawarto umowę nr 23/2025 o dofinansowanie zadania realizowanego w ramach 

programu wieloletniego „ Senior+ na lata 2021-2025 edycja 2025 Moduł II- Zapewnienie 

funkcjonowania Klubu Senior+ w Turośni Kościelnej. Kwota dofinansowania wyniosła 51 840,00 

zł, środki własne to 82 829,26 zł. Całość wydatków wyniosła 134 669,26 zł. Na terenie Gmina 

Turośń Kościelna funkcjonuje Klub Seniora powołany uchwałą Rady Gminy Nr XI/84/2019 z 

dnia 14 listopada 2019 r. w sprawie utworzenia ośrodka wsparcia pod nazwą Klub „ Senior+”. 

Klub jest  jednostką organizacyjną pomocy społecznej, w formie klubu samopomocy i został 

połączony z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej. Klub utworzono w 

wyniku realizacji zadania pn. Senior+ na lata 2015-2020 Edycja 2019 Moduł I „ Utworzenie i/lub 

wyposażenie placówki Senior+” a następnie w 2020 roku na podstawie porozumienia nr 23 o 

dofinansowanie zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020 Edycja 2020 Moduł II „ Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior+” 

otrzymaliśmy kwotę  14 040,00 zł Gmina z dochodów własnych przeznaczyła na to zadanie 21 

520,00 zł .   

Uchwała Rady Gminy stwierdza, że uczestnictwo w Klubie jest bezpłatne. Prognozowano 

utworzenie klubu dla 10 osób, , ponieważ jednak zainteresowanie mieszkańców jest dużo 

większe w 2022 roku utworzono 15 miejsc dla uczestników. W 2023r. liczba uczestników 

wzrosła do 30 osób starszych.  Powołana została Rada Programowa Klubu Seniora. Powstały 

grupy tematyczne: grupa taneczna, kulinarna,  fitness,  śpiew. Organizowane są cyklicznie 

spotkania klubowe. Seniorzy organizują też wyjścia do teatru lub na odczyty. Terminarz tych 

spotkań jest aktualizowany na bieżąco w miarę potrzeb. Informacje o działalności Klubu Seniora 

zamieszczane są na stronie gops@turosn.pl w zakładce- „Klub Seniora.” Działają 

wolontarystycznie- odwiedzają dzieci w Regionalnej Placówce Opiekuńczo- Terapeutycznej w 

Osiedle Ignatki i DPS Uhowo, promują integrację międzypokoleniową, biorą udział w piknikach 

prozdrowotnych, festynach, rajdach rowerowych wszystkich wydarzeniach na terenie Gminy 

Turośń Kościelna i poza nią. Nasi  Seniorzy  zapraszani są na występy , konkursy  i na akcje 

charytatywne. Duże zainteresowanie aktywnością ludzi w wieku senioralnym spowodowała, że 

planuje się w kolejnych latach rozszerzenie działań Klubu Seniora w innej miejscowości w 

Gminie Turośń Kościelna. 

1.2. Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością 

Program ma na celu zapewnienie dostępności do usług asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu 

codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób niepełnosprawnych. 

mailto:gops@turosn.pl
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Program ma również przeciwdziałać dyskryminacji i wykluczeniu społecznemu osób 

niepełnosprawnych.  

Z usług asystenta będą mogły skorzystać osoby niepełnosprawne posiadające orzeczenie o 

znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności wydane na podstawie ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych albo równoważne do wyżej wymienionego. Usługa asystenta może być 

realizowana 7 dni w tygodniu. Zgodnie z zapisami umowy PS/30/2025/AOOzN  Gmina Turośń 

Kościelna otrzymała na realizację programu kwotę 354 858 zł tj. 6958 godzin usługi asystenta. 

W harmonogramie stanowiącym załącznik do w/w umowy wskazano planowaną liczbę osób 

niepełnosprawnych, którym zostaną przyznane usługi asystenta – 27 osób z tego 23 osoby ze 

znacznym stopniem niepełnosprawności i 3 osoby z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności. Usługa asystenta była spersonalizowana i dostosowana do indywidualnych 

potrzeb beneficjentów.   

 

2. Realizacja zadań Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

Gmina Turośń Kościelna realizując Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

kieruje się głównymi założeniami:  

1. Najważniejsze jest bezpieczeństwo ofiary;  

2. Za przemoc zawsze odpowiedzialny jest sprawca przemocy, bez względu na to co 

zrobiła ofiara;  

3. Nikt nie ma prawa stosować przemocy wobec drugiego człowieka;  

4. Nie ma żadnego uzasadnienia ani usprawiedliwienia przemocy domowej;  

5. Podstawowym zadaniem jest zatrzymanie przemocy, bez tego pomoc jest 

nieskuteczna;  

6. Ofiara przemocy w rodzinie cierpi na skutek wielokrotnego urazu, zrozumiałe i 

dopuszczalne są wahania i niekonsekwencje w zachowaniu i decyzjach, bowiem jest 

to jeden z objawów doznania urazu.  

 

Zespół interdyscyplinarny/grupy diagnostyczna - pomocowe 

 

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele instytucji działających na rzecz dziecka i rodziny 

z terenu Gminy Turośń Kościelna:  

1. Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej;  

2. Specjalista pracy socjalnej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej;  
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3. Przewodniczący Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Turośni 

Kościelnej;  

4. Funkcjonariusz Komisariatu Policji w Łapach;  

5. Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Turośni Dolnej;  

6. Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Leonarda Prystroma w Tołczach;  

7. Dyrektor Zespołu Szkół w Turośni Kościelnej;  

8. Przedstawiciel NZOZ w Turośni Kościelnej;  

9. Kurator specjalista IV zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej do Wykonywania Orzeczeń 

w Sprawach Rodzinnych i Nieletnich Sądu Rejonowego w Białymstoku; 

10. Psycholog -  Fundacja Human lex Instytut, 

W rodzinach gdzie zdiagnozowano zjawisko przemocy, plan pomocy rodzinie realizowany 

jest przez grupy diagnostyczno-pomocowe. Rodzina zostaje objęta intensywną opieką 

wszystkich służb, tj.: kuratora, policji, pedagoga, dyrektora przedszkola czy szkoły, ośrodka 

pomocy społecznej, asystenta rodziny, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. Wszystkie służby współpracują ze sobą w celu poprawy sytuacji rodziny. W 

niewielkich gminach, tak jak nasza, jest to bardzo skuteczna metoda pracy, kiedy ustalany jest 

spójny plan pracy z rodziną, a członkowie grupy dzielą się obowiązkami i na bieżąco informują 

się o sytuacji rodziny. W 2025 roku zostało założonych 5 Niebieskich Kart: 3 karty przez Policję, 

2 karty przez Ośrodek Pomocy Społecznej. Każda NK prowadzona jest według regulacji 

zapisanych w Rozporządzeniu Rady Ministrów. Wszystkie skrzywdzone osoby uzyskały z 

naszej strony opiekę i poradnictwo. W każdym przypadku Zespół Interdyscyplinarnego powołał 

grupy diagnostyczno-pomocowe. W skład grup  powoływani są : 

• pracownik socjalny mający pod opieką rejon; 

• dzielnicowy. 

Fakultatywnie w zależności od składu rodziny i specyfiki problemu: 

• jeżeli w rodzinie jest problem alkoholowy, to w skład grupy roboczej wchodzi członek 

GKRPA; 

• jeżeli w rodzinie są dzieci w wieku szkolnym, to w skład grupy roboczej wchodzi pedagog 

lub wychowawca; 

• jeżeli w rodzinie są dzieci w wieku niemowlęcym przedstawiciel NZOZ; 

• jeżeli rodzinie wyrokiem sądu przydzielono kuratora, to w skład grupy roboczej wchodzi 

kurator sprawujący dozór; 

• asystenta rodziny. 

W roku 2025 grupy spotkały się 20 razy, natomiast Zespół Interdyscyplinarny obradował 

sześciokrotnie. Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego odbywają się w miarę potrzeb nie 

rzadziej niż raz na 2 miesiące. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023r. w 
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sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. poz. 

1870) zakończenie procedury następuje w przypadku:  

Po zrealizowaniu planu pomocy i ustaniu przemocy w rodzinie, bądź braku zasadności 

prowadzenia dalszych działań dokonywano zamknięcia Niebieskiej Karty. Łącznie w 2025 roku 

zamknięto 5 procedur Niebieskich Kart. W myśl obecnie obowiązujących przepisów po 

zakończeniu procedury NK rodzina monitorowana jest przez minimum 9 miesięcy.   

 

Realizacja przez zespół interdyscyplinarny działań określonych w art. 9b ust. 2 ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy domowej: 

 

Lp Działanie Sposób realizacji (krótki opis działań) 

1 Diagnozowanie 
problemu przemocy 
w rodzinie 

Diagnozowanie problemu następuje podczas wizyt pracowników 
socjalnych w środowisku. Pierwsze sygnały o rodzinach, w których może 
pojawić się problem pochodzą często od sąsiadów lub sołtysów. 
Pracownicy socjalni natychmiast reagują na takie sygnały, które 
pochodzą również z interwencji policji, od pedagogów szkolnych i 
wychowawców klas oraz lekarza rodzinnego, członków GKPPA w Turośni 
Kościelnej, spraw zgłoszonych podczas konsultacji z psychologiem i 
terapeutą ds. uzależnień i przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  

2 Udzielanie 
kompleksowej 
pomocy osobom 
i rodzinom 
dotkniętym 
problemem 
przemocy 

Monitoring rodzin w których występuje problem przemocy domowej, 
wspólne wizyty dzielnicowego i pracownika GOPS w środowiskach 
dotkniętych tym problemem. Z wieloletniej praktyki stworzyliśmy system, 
w którym w niektórych rodzinach pracownicy socjalni odwiedzają rodziny 
w dni powszednie w godzinach urzędowania, natomiast dzielnicowy 
odwiedza te same rodziny w godzinach wieczornych lub w dni 
świąteczne. Takie postępowanie jest uzgadniane podczas pracy GR. 

3 Udzielanie pomocy 
osobom 
znajdującym się w 
kryzysie, ofiarom 
przestępstw 
i ofiarom przemocy 

Udzielanie przez członków GDP informacji, wyjaśnień głównie ofiarom 
przemocy domowej o możliwościach uzyskania wsparcia na terenie 
Gminy, informacji w zakresie przepisów prawnych oraz stosowania 
procedury  związanej z przemocą w rodzinie. Przekazywanie informacji 
sprawcom przemocy o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy 
w rodzinie.  

4 Prowadzenie 
poradnictwa i 
interwencji w 
zakresie 
przeciwdziałania 
przemocy 

Dystrybucja ulotek, plakatów oraz broszur informacyjnych w szkołach, 
ośrodku zdrowia zawierających adresy, telefony instytucji świadczących 
pomoc ofiarom przemocy. Każda osoba sygnalizująca zainteresowanie 
tematem jest informowana o dostępnych instytucjach i specjalistach, 
otrzymuje wykaz rożnych instytucji wraz z adresami i telefonami . 
Informacje te są aktualizowane oraz wywieszane na tablicy ogłoszeń. 
Realizowanie przez szkoły na terenie Gminy programów profilaktycznych, 
organizacja pogadanek z policjantami. Z naszej obserwacji wynika, że 
najskuteczniejsze jest rozbudzanie zainteresowania tematem poprzez 
angażowanie dzieci i młodzieży.  

5 Działalność Zespołu 
Interdyscyplinarnego  

Każdy z pracowników instytucji wchodzących w skład ZI ma obowiązek 
zgłoszenia podejrzenia przemocy do Zespołu Interdyscyplinarnego lub 
GOPS. Procedurę najczęściej inicjuje Policja lub GOPS, ale oświata i 
służba zdrowia mają wzory NK i mają wiedzę jak zainicjować procedurę i 
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w jakiej sytuacji. Rozmowy ze sprawcami przemocy w celu 
zmotywowania do podjęcia programu korekcyjno – edukacyjnego dla 
sprawców przemocy. W 2025r. żaden sprawca nie podjął terapii w 
programie korekcyjno – edukacyjnym dla osób stosujących przemoc.  

 

 

 

Prowadzenie interwencji w trybie odebrania dziecka z rodziny w związku z zaistnieniem 
przemocy w rodzinie na podstawie art. 12 a. ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w 
rodzinie 

   W 2025r. nie było konieczności separacji dziecka w tym trybie. Przepis art. 12a ust. 1 ustawy 

stanowi, iż w razie bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia dziecka w związku z przemocą 

w rodzinie pracownik socjalny, wykonujący obowiązki służbowe ma prawo odebrać dziecko 

rodzicom i umieścić je u innej niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej, w rodzinie 

zastępczej lub w placówce opiekuńczo-wychowawczej.  

 

Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia 

W 2025 roku nie było konieczności zapewnienia mieszkania chronionego. 

W razie wystąpienia takiej konieczności Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego 

telefonicznie ustala z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Białymstoku miejsce w 

Ośrodku Interwencji Kryzysowej lub mieszkaniu chronionym. Procedura taka została 

przetestowana gdy zaistniała konieczność natychmiastowego umieszczenia w OIK matki z 

dzieckiem. GOPS współpracuje z Centrum Integracji Społecznej „Żelazna” prowadzonym przez 

Stowarzyszenie „Ku Dobrej Nadziei„ oferujące programy wychodzenia z długotrwałego 

bezrobocia czy bezdomności oraz Centrum Integracji Społecznej w Łapach wspierający 

podopiecznych w powrocie na rynek pracy.  

 

Prowadzenie poradnictwa  - działalność punktu konsultacyjnego  

Na terenie Gminy Turośń Kościelna brak jest Specjalistycznych Ośrodków Wsparcia, 

Ośrodków Interwencji Kryzysowej – placówek pomagających ofiarom przemocy w rodzinie. 

Pomimo to każda rodzina, w której zdiagnozowano problem lub jest prowadzona procedura 

Niebieskiej Karty otrzymuje wszechstronną pomoc dostosowaną do potrzeb tej osoby lub 

rodziny.  

W Urzędzie Gminy w Turośni Kościelnej działał punkt konsultacyjny finansowany przez 

Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

 

Prowadzenie działań edukacyjnych 
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Realizatorami działań skierowanych do najmłodszych mieszkańców Gminy były w głównej 

mierze:  

• jednostki oświatowe: Zespół Szkół w Turośni Kościelnej, Szkoła Podstawowa w Turośni 

Dolnej, Szkoła Podstawowa w Tołczach 

• jednostki kulturowe: Gminny Ośrodek Kultury w Turośni Kościelnej, Gminna Biblioteka 

Publiczna w Turośni Kościelnej. 

• Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Turośni Kościelnej.  

3. Realizacja zadań z zakresu wspierania rodzin i systemu pieczy zastępczej w 

Gminie Turośń Kościelna 

 Wdrażanie modelowych rozwiązań pracy z rodziną wieloproblemową, w szczególności 

rozwój pracy socjalno – terapeutycznej i socjalno – wychowawczej z rodzinami, które są 

zagrożone w pełnieniu swoich funkcji to zadania realizowane zgodnie z ustawą o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej. Pomoc rodzinie borykającej się z trudnościami 

związanymi z opieką i wychowaniem dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc, może być 

osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, instytucji i organizacji pracującymi z dziećmi i 

rodzicami. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej daje też możliwość 

zastosowania rozwiązań, które mogą przyczynić się do budowania spójnego i skutecznego 

systemu pomocy dla rodziny, która ma problemy w realizacji funkcji opiekuńczo-wychowawczej.  

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej realizuje zobowiązania w 

zakresie wspierania rodziny, kierując się dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego 

środowiska rozwoju dziecka, przy współdziałaniu instytucji i organizacji, pracujących z dziećmi i 

rodzicami.  

Wobec rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, 

GOPS w Turośni Kościelnej podjął działania, których celem było zapewnienie wsparcia i 

pomocy, szczególnie poprzez:  

1. Tworzenie spójnego systemu wspierania dziecka i rodziny, 

2. Wzmocnienie roli i funkcji rodziny, 

3. Rozwijanie umiejętności rodzicielskich, 

4. Wspomaganie funkcji opiekuńczo – wychowawczych, 

5. Pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego dzieci i młodzieży, 

6. Przywracanie prawidłowego funkcjonowania rodzin, 

7. Przygotowanie rodzin biologicznych do powrotu dzieci funkcjonujących w zastępczych 

formach opieki. 

 Praca z rodziną podejmowana jest w rodzinie wymagającej wsparcia, by mogła poradzić 

sobie z doznawanymi trudnościami, tak by nie doszło do działań interwencyjnych w postaci 

umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej.  
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 Do głównych zadań asystenta rodziny uregulowanych w art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej została dodana realizacja zadań 

określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za 

życiem”. Określa ona uprawnienia kobiet w ciąży i rodzin do wsparcia w zakresie dostępu do 

świadczeń opieki zdrowotnej, a także instrumentów polityki na rzecz rodziny. Wsparcie w 

ramach tej Ustawy można uzyskać w dwóch formach: finansowej oraz pomocowej, która 

świadczona jest przez asystenta rodziny.  

W ramach tej Ustawy rodzina, o ile ma taką wolę, może skorzystać ze wsparcia asystenta 

rodziny, do którego działań należy koordynowanie pracy z rodziną tak, aby pomóc jej w 

działaniach zmierzających do poprawy sytuacji, w której się znalazła. Ze wsparcia asystenta 

zgodnie z w/w Ustawą mogą skorzystać: każda kobieta w ciąży i jej rodzina, kobiety w ciąży i 

połogu, szczególnie w ciąży, o której lekarz stwierdzi, że jest ciążą powikłaną, kobiety, których 

dziecko umarło zaraz po porodzie, a zgon nastąpił wskutek choroby wrodzonej oraz te rodziny,  

w których urodzi się ciężko chore dziecko lub upośledzone. Rodzina, która zgłosi się do 

właściwego ośrodka i przedstawi stosowne zaświadczenia potwierdzające trudną sytuację, w 

jakiej się znalazła, otrzyma 4000 zł. Są to środki przyznawane decyzją administracyjną i ich 

przyznanie nie jest zależne od dochodów osiągniętych przez rodzinę. 

 W 2025 roku do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej wpłynął 1 

wniosek o pomoc finansową z ustawy „ Za życiem”.  

 Rodziny wspierające stanowią instrument mający na celu wsparcie rodziców biologicznych w 

sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina może spróbować zaktywizować lokalne 

otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Dzięki współpracy z rodziną wspierającą 

w rodzinie wspieranej można zaszczepić pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny. Pomoc 

rodziny wspierające może dotyczyć różnych aspektów życia np.: organizowanie czasu wolnego 

dzieciom, wypracowanie nawyku wspólnego spędzania czasu wolnego przez członków rodziny, 

wskazówki dotyczące wychowywania dzieci, pomoc w nauce, jak również takich wydawałoby 

się oczywistych dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzątania, dbanie o higienę osobistą. 

Rodzina wspierająca powinna współpracować z asystentem rodziny. Pełnienie roli rodziny 

wspierającej jest nieodpłatne. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej rozważał 

możliwość zaangażowania rodzin wspierających jednakże rodziny, w których wystąpiły trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej nie zgłaszały potrzeby skorzystania z takiej formy 

pomocy. Na terenie gminy nie zgłosiły się rodziny, które chciałyby spełniać funkcje jako rodzina 

wspierająca.  

Sporządzanie sprawozdań rzeczowo – finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz 

przekazywanie ich właściwemu wojewodzie. 

 Sprawozdania sporządzane są co pół roku przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej i 
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przekazywane do Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego  

 

Prowadzenie placówek wsparcia dziennego. 

 Na terenie Gminy Turośń Kościelna nie funkcjonują placówki wsparcia dziennego. 

 

 

 

 

Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, placówce opiekuńczo – 

wychowawczej. 

 W pieczy zastępczej w 2025 roku przebywało 2 dzieci oraz jedno dziecko w rodzinie 

zastępczej. W 2025 roku na pobyt w domach dziecka wydano: 15 959,83 zł a na rodzinę 

zastępczą: 5 796,40 zł. 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, gmina zobowiązana 

jest do współfinansowania pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w wysokości 

odpowiednio: 

• 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej 

• 30%  wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej 

• 50%  wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej. 

 Przez okres sześciu miesięcy przed opuszczeniem placówki opiekuńczo – wychowawczej 

dzieci przechodzą proces usamodzielnienia, aby po opuszczeniu Domu Dziecka wiedzieć jak 

radzić sobie z trudnościami życia codziennego oraz w jaki sposób podejmować życiowe decyzje 

związane z edukacją czy pracą. Otrzymują także wsparcie finansowe po opuszczeniu placówki, 

jeżeli wykażą chęć kontynuacji edukacji.  

 

Realizacja działań profilaktycznych na terenie Gminy Turośń Kościelna. 

 W ramach aktywnego spędzania czasu wolnego oraz wskazywania pozytywnych wzorców 

zachowań wśród dzieci i młodzieży organizowano programy, imprezy integracyjne, zawody 

sportowe, warsztaty, konkursy, związane z szeroko rozumianą profilaktyką m. in.: 

Realizatorami działań skierowanych do najmłodszych mieszkańców Gminy były w głównej 

mierze:  

• jednostki oświatowe: Zespół Szkół w Turośni Kościelnej, Szkoła Podstawowa w Turośni 
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Dolnej, Szkoła Podstawowa w Tołczach 

• jednostki kulturowe: Gminny Ośrodek Kultury w Turośni Kościelnej, Gminna Biblioteka 

Publiczna w Turośni Kościelnej. 

• Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Turośni Kościelnej.  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Turośni Kościelnej systematycznie prowadzi 

działania profilaktyczne skierowane do rodzin wychowujących dzieci, a jednocześnie 

niewydolnych wychowawczo, ubogich i zagrożonych ubóstwem, przeżywających trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. Dotychczasowe doświadczenia wykazały, że 

praca asystenta rodziny przynosi oczekiwane efekty – przede wszystkim z uwagi na elastyczny, 

nienormowany czas pracy, dostosowany do rytmu życia rodziny i jej potrzeb. Zasada 

indywidualnego podejścia do problemów rodziny przyczyniają się do osiągnięcia pozytywnych 

rezultatów. 

 

POTRZEBY ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ZADAŃ W 2026 ROKU. 

 

1. Rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego (świetlicy 

socjoterapeutycznej i klubów). 

2. Zapewnienie środków finansowych na finansowanie zatrudnienia i podnoszenia kwalifikacji 

asystenta rodziny. 

3. Zapewnienie środków finansowych na materiały i pomoce do pracy z dzieckiem i rodziną. 

 

4. Realizacja zadań określonych w ustawie o świadczeniach rodzinnych 

4.1. Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych 

Świadczenie rodzinne przyznawane są w okresach zasiłkowych czyli od 1 listopada do 31 

października następnego roku kalendarzowego, na jaki ustala się prawo do świadczeń 

rodzinnych. W każdym roku kalendarzowym mamy zbieg dwóch okresów zasiłkowych. W 2025r. 

był to okres zasiłkowy 2024/2025 (od 1 listopada 2024r. do 31 października 2025r.) oraz okres 

zasiłkowy 2025/2026 (od 1 listopada 2025r. do 31 października 2026r.). W obydwu podanych 

wyżej okresach zasiłkowych zasiłki rodzinne przysługiwały, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu 

na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekraczał kwoty 674,00zł kryterium 

dochodowego, a jeżeli członkiem rodziny było dziecko legitymujące się orzeczeniem o 

niepełnosprawności  to dochód  nie mógł przekraczać 764,00 zł na osobę w rodzinie. 

 Wysokość zasiłku rodzinnego oraz dodatków do zasiłku rodzinnego w okresach 2024/2025 

oraz 2025/2026 była taka sama. 

1. wysokości zasiłków rodzinnych wynoszą miesięcznie: 
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a) 95,00zł na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia, 

b) 124,00zł na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 18. roku życia, 

c) 135,00zł na dziecko w wieku powyżej 18. roku życia do ukończenia 24. roku życia 

2. wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka – 

193,00zł, nie więcej niż 386,00zł na wszystkie dzieci; 

3.  wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu wychowania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej – 95,00zł miesięcznie na trzecie i następne dzieci uprawnione do zasiłku 

rodzinnego; 

4. wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego: 

a) 90,00zł miesięcznie na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia  

b) 110,00zł miesięcznie na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 24. roku 

życia 

5. wysokość dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole 

poza miejscem zamieszkania: 

a) 113,00zł miesięcznie na dziecko w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, w której 

znajduje się siedziba szkoły ponadgimnazjalnej lub szkoły artystycznej, w której realizowany 

jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki, a także szkoły podstawowej lub gimnazjum 

w przypadku dziecka lub osoby uczącej się, legitymującej się orzeczeniem 

o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności; 

b) 69,00zł miesięcznie na dziecko w związku z dojazdem z  miejsca zamieszkania 

do miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły, w przypadku dojazdu do szkoły 

ponadgimnazjalnej, a także szkoły artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny 

i obowiązek nauki w zakresie odpowiadającym nauce w szkole ponadgimnazjalnej. 

4.2. Świadczenie pielęgnacyjne 

Zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych od dnia 1 stycznia 2025 r. wysokość 

świadczenia pielęgnacyjnego przysługującego matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu 

dziecka wynosiło 3287 zł miesięcznie. Kwota świadczenia pielęgnacyjnego podlega corocznej 

waloryzacji od 1 stycznia. Waloryzacja polega na zwiększeniu kwoty świadczenia 

pielęgnacyjnego o wskaźnik waloryzacji. Wysokość świadczenia pielęgnacyjnego na następny 

rok kalendarzowy podlega ogłoszeniu w drodze obwieszczenia przez ministra właściwego do 

spraw zabezpieczenia społecznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor 

Polski”, w terminie do dnia 15 listopada każdego roku. Od 1 stycznia 2024 roku obowiązują 

nowe przepisy regulujące warunki przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego, które zostały 

wprowadzone przez ustawę z dnia 7 lipca 2023r. o świadczeniu wspierającym. 

Świadczenie pielęgnacyjne będą mogły otrzymać osoby, które sprawują opiekę nad osobami z 
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niepełnosprawnościami w wieku do ukończenia 18 roku życia. Jedną z najważniejszych 

wprowadzanych zmian jest możliwość łączenia aktywności zawodowej z pobieraniem 

świadczenia pielęgnacyjnego. Oznacza to, że po zmianach świadczenie pielęgnacyjne  

przysługuje rodzicom  opiekującym się dziećmi z niepełnosprawnościami w wieku do 

ukończenia 18 r. życia, bez jakichkolwiek ograniczeń lub limitów w zakresie podejmowania 

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Ponadto świadczenie pielęgnacyjne przysługuje 

również w sytuacji gdy opiekun dziecka w wieku do ukończenia 18 r. życia ma ustalone prawo 

do własnej emerytury, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka przyznanej w przypadku zbiegu 

prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasiłku 

stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku przedemerytalnego, 

świadczenia przedemerytalnego, rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa 

w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym, lub 

świadczenia pieniężnego przyznanego na zasadach określonych w ustawie z dnia 8 lutego 

2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub 

żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo podjęciem poza 

służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia. Nowe przepisy przewidują 

również, że w przypadku gdy opiekun otrzymujący świadczenie pielęgnacyjne na nowych 

zasadach będzie sprawował opiekę nad więcej niż jedną osobą w wieku do ukończenia 18. roku 

życia legitymującą się odpowiednim ww. orzeczeniem o niepełnosprawności, to wysokość 

świadczenia pielęgnacyjnego jest podwyższana o 100% na drugą i każdą kolejną osobę, nad 

którą sprawowana jest opieka. 

4.3. Świadczenie rodzicielskie 

Od 1 stycznia 2016 r. weszła w życie nowelizacja ustawy o świadczeniach rodzinnych 

wprowadzająca nowe świadczenie rodzicielskie. Świadczenie przysługuje osobom, które 

urodziły dziecko, a które nie otrzymują zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia 

macierzyńskiego. Uprawnieni do pobierania tego świadczenia są między innymi bezrobotni 

(niezależnie od rejestracji lub nie w urzędzie pracy), studenci, rolnicy, a także wykonujący prace 

na podstawie umów cywilnoprawnych. Także osoby zatrudnione lub prowadzące pozarolniczą 

działalność gospodarczą, jeśli nie pobierają zasiłku macierzyńskiego mogą ubiegać się o 

świadczenie rodzicielskie. Świadczenie nie jest uzależnione od kryterium dochodowego (jest to 

kwota netto gdyż świadczenie rodzicielskie nie podlega opodatkowaniu ani innym obciążeniom). 

Wsparcie finansowe w postaci świadczenia rodzicielskiego przysługuje przez rok (52 tygodnie) 

po urodzeniu dziecka w wysokości 1000 zł miesięcznie, a w przypadku urodzenia wieloraczków 

ten okres jest wydłużony do 71 tygodni. 

W dniu 19 marca 2025 r. weszły w życie przepisy wprowadzające dodatkowy uzupełniający 

urlop macierzyński do 8 tygodni lub do 15 tygodni – w zależności od okresu hospitalizacji i 
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tygodnia ciąży, w którym urodzi się dziecko, lub jego masy urodzeniowej. Prawo do świadczenia 

rodzicielskiego zostało wydłużone odpowiednio o te same okresy wskazane w 

znowelizowanych przepisach Kodeksu pracy (tj. w wymiarze do 15 tygodni - dla rodziców dzieci 

urodzonych do 28. tygodnia ciąży lub z masą urodzeniową do 1000 g,  albo w wymiarze do 8 

tygodni - dla rodziców dzieci urodzonych po 28. tygodniu ciąży). 

 

W okresie od 01.01.2025 roku. do 31.12.2025 roku realizacja świadczeń rodzinnych 

przedstawiała się następująco: 

Świadczenia Liczba 

świadczeń 

Kwota 

Zasiłek rodzinny 1 075 127 216 

Dodatek do zasiłku z tytułu urodzenia się dziecka 3 3 000 

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad 

dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 
7 2 800 

Dodatek do zasiłku z tytułu samotnego wychowywania 

dziecka 
42 8 106 

Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
169 18 290 

Dodatek do zasiłku z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 64 6 400 

Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza 

miejscem zamieszkania (dojazdy i internat) 
174 12 358 

Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 
220 20 900 

Zasiłki pielęgnacyjne 1 298 280 160 

Świadczenia pielęgnacyjne 673 2 206 919 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 9 9 000 

Świadczenie rodzicielskie 63 55 550 

Świadczenie „Za Życiem” 2 8 000 

RAZEM 3799 2 758 699 
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4.4. Mechanizm „Złotówka za złotówkę” 

Rodziny, które przekroczyły próg dochodowy dzięki wprowadzeniu zasady “złotówka za 

złotówkę”  miały stopniowo obniżane świadczenia wraz ze wzrostem dochodów.   

Mechanizm  “złotówka za złotówkę” dotyczy zasiłku rodzinnego i dodatków do niego – dodatku 

z tytułu urodzenia dziecka, samotnej opieki nad dzieckiem, urlopu wychowawczego, 

wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, kształcenie i rehabilitacji niepełnosprawnego 

dziecka, rozpoczęcia roku szkolnego, nauki dziecka poza miejscem zamieszkania.  

Za przekroczenie ustawowego kryterium o każdą złotówkę, łączna kwota świadczeń 

przysługujących rodzinie jest pomniejszana o 1 zł. Jedynie w przypadku, gdy wysokość 

świadczeń przysługujących danej rodzinie jest niższa niż 20 zł, świadczenia te nie są 

przyznawane. 

 

 

 

 

 

W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku realizacja świadczeń rodzinnych po 

zastosowaniu mechanizmu „złotówka za złotówkę” przedstawiała się następująco: 

 

 

Świadczenia Liczba 

świadczeń 

Kwota 

Zasiłek rodzinny 147 10 986,83 

Dodatek do zasiłku z tytułu urodzenia się dziecka 0 0,00 

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad 

dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 
0 0,00 

Dodatek do zasiłku z tytułu samotnego wychowywania 

dziecka 
0 0,00 

Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
0 0,00 

Dodatek do zasiłku z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 140 706,02 

Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza 

miejscem zamieszkania (dojazdy i internat) 
56 1 676,14 

Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 
29 1 882,65 
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RAZEM 372 15 251,64 

 

5. Realizacja zadań określonych w ustawie o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów 

Z dniem 15 maja 2014r. weszła w życie ustawa o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów, która określa warunki nabywania oraz zasady ustalania i wypłacania zasiłków dla 

opiekunów osobom, które utraciły prawo do świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 2013r. 

w związku z wygaśnięciem z mocy prawa decyzji przyznającej prawo do świadczenia 

pielęgnacyjnego. Zasiłek dla opiekuna przysługuje: od dnia wejścia w życie ustawy o ustaleniu i 

wypłacie zasiłków dla opiekunów, jeżeli osoba spełnia warunki do otrzymania świadczenia 

pielęgnacyjnego określone w ustawie o świadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowiązującym 

w dniu 31 grudnia 2012 r. Zasiłek  od 01.11.2019r. przysługuje w kwocie 620,00 zł.   

W 2025 roku na ten cel przeznaczono kwotę w wysokości 14880 zł dla 2 osób uprawnionych do 

zasiłku dla opiekuna. 

 

Ubezpieczenia emerytalno- rentowe 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej opłacał w 2025 roku składkę na ubezpieczenie  

emerytalno- rentowe za:  

- 26 osób pobierających świadczenie pielęgnacyjne; liczba świadczeń: 311; kwota: 280 625,28 

zł oraz na podstawie  ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2025r. poz.350 z 

póź.zm.) art.16 ust. 2 pkt. 4 oraz art. 3 pkt.1 opłacił składkę na ubezpieczenie społeczne do 

KRUS dla 9 osób w wysokości 14 656 zł. Łącznie wydano 295 281,28 zł. 

 

 

Ubezpieczenia zdrowotne 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej opłacał w 2025 roku składkę zdrowotną za osoby 

pobierające świadczenie pielęgnacyjne, w łącznej kwocie 84 656,69 zł 

 

6. Realizacja zadań określonych w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego  

Na podstawie ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do 

ukończenia przez nią 18 rok życia albo w przypadku, gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej 
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do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o 

niepełnosprawności- bezterminowo. Świadczenia przysługują, jeżeli dochód rodziny w 

przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekraczał 1209 zł. 

 

 

 

Mechanizm 1zł za 1zł 

W przypadku gdy dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekracza kwotę 1209 zł 

o kwotę nie wyższą niż kwota świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego danej 

osobie uprawnionej w okresie świadczeniowym, na który jest ustalane prawo do tego 

świadczenia, świadczenie z funduszu alimentacyjnego przysługuje w wysokości różnicy między 

kwotą świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego danej osobie uprawnionej a 

kwotą, o którą został przekroczony dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie. 

W przypadku gdy wysokość świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego danej 

osobie uprawnionej, ustalona zgodnie mechanizmem 1zł za 1zł, jest niższa niż 100 zł, 

świadczenie to nie przysługuje. 

 

Świadczenia 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

świadczeń 
Kwota 

Świadczenie z funduszu alimentacyjnego 17 196 126 486,32 zł 

 

 

Ogółem na świadczenia rodzinne, na zasiłki dla opiekunów i świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego ,program  „Za życiem” (łącznie z kosztem obsługi świadczeń) wydatkowano w 

2025 roku kwotę 3 271 404,25 zł . 

Na koszty obsługi świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego wydano kwotę 

100 723 ,24 zł  z tego środki własne 1 321,60 zł - opłacenie wynagrodzenia, porto, prowizje 

bankowe i nadzór nad programami komputerowymi do obsługi świadczeń rodzinnych i funduszu 

alimentacyjnego.  

7. Realizacja zadań określonych w ustawie o Karcie Dużej Rodziny 

Z dniem 5 grudnia 2014 roku weszła Ustawa o Karcie Dużej Rodziny. Ustawa ma na celu: 

promowanie modelu rodziny wielodzietnej, promowanie pozytywnego wizerunku rodziny 

wielodzietnej, umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej, a także zwiększenie szans 

rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży z rodzin wielodzietnych.  

Od 1 stycznia 2019r. prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje wszystkim rodzicom 
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oraz małżonkom rodziców, którzy mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. 

Przez rodzica rozumie się także rodzica zastępczego lub osobę prowadzącą rodzinny dom 

dziecka. Prawo do Karty Dużej Rodziny przysługuje także dzieciom: 

• w wieku do 18. roku życia,  

• w wieku do 25. roku życia – w przypadku dzieci uczących się w szkole lub szkole 

wyższej,  

• bez ograniczeń wiekowych w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o 

umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności,  

ale tylko w przypadku, gdy w chwili składania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci 

spełniających powyższe warunki. 

 W 2025 roku 22 rodzin złożyło wnioski o przyznanie Karty Dużej Rodziny, w tym: 

- 6 wniosków o wydanie Karty dla rodziców oraz małżonków rodziców, którzy mają lub mieli na 

utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci;  

- 10 wniosków dla rodzin wielodzietnych występującej po raz pierwszy o wydanie Karty;  

- 6 wniosek dla osoby ubiegającej się o przedłużenie terminu ważności Karty, 

- 0 wniosków o wydanie duplikatu Karty; 

- 0 wniosków o wydanie Karty dla nowego członka rodziny; 

Kwota związana z realizacją programu to: 442,00 zł. 

8. Realizacja zadań z zakresu ustawy o systemie oświaty – pomoc materialna dla 

uczniów  

Pomoc materialna dla uczniów z terenu Gminy Turośń Kościelna realizowana w 2025 roku 

miała charakter socjalny (stypendium szkolne, zasiłek szkolny).  

Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, 

wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności gdy w rodzinie 

występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, 

brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, 

a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. Miesięczna wysokość 

dochodu netto na osobę w rodzinie ucznia uprawniająca do ubiegania się o stypendium szkolne 

nie może być większa niż 600 zł/ os. w rodzinie (art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy społecznej 

z dnia 12 marca 2004r.). Wysokość stypendium uzależniona jest od sytuacji dochodowej 

rodziny ucznia. Aby ją określić, zalicza się zakwalifikowanych uczniów do uzyskania stypendium 

do następujących grup dochodowych:   

1) I grupa – o dochodach miesięcznych na członka rodziny poniżej kwoty 200,00zł  

2) II grupa – o dochodach miesięcznych na członka rodziny od kwoty 200,00 zł do 600,00 zł. 

Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej z powodu zdarzenia losowego (śmierci rodzica lub prawnego albo faktycznego 
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opiekuna ucznia, klęski żywiołowej, długotrwałej choroby ucznia lub innego członka rodziny). 

O zasiłek szkolny można ubiegać się w terminie nie dłuższym niż dwa miesiące od wystąpienia 

zdarzenia uzasadniającego przyznanie tego zasiłku.  

 

 

Realizacja stypendium szkolnego oraz zasiłków szkolnych w 2025 r. 

Liczba złożonych wniosków na stypendium szkolne na rok szkolny 2024/2025 – 14 szt. 

Liczba przyznanych stypendiów szkolnych w II semestrze na rok szkolny  2024/2025– 11 szt.  

Liczba odmów (rok szkolny 2024/2025) –0 szt. 

Liczba rezygnacji ze złożonych wniosków na stypendium szkolne na rok szkolny 2024/2025- 3 

szt. 

Liczba złożonych wniosków na stypendium szkolne na rok szkolny 2025/2026– 12 szt. 

Liczba przyznanych stypendiów szkolnych w I semestrze na rok szkolny 2025/2026 – 13 szt.  

Liczba odmów (rok szkolny 2025/2026) – 1 szt. 

Liczba rezygnacji ze złożonych wniosków na stypendium szkolne na rok szkolny 2025/2026- 1 

szt. 

Liczba wniosków na zasiłek szkolny (styczeń – czerwiec 2025)– 1 szt. 

Liczba wniosków na zasiłek szkolny (wrzesień - grudzień 2025)– 0 szt. 

Na ten cel wydano w 2025 roku wydano kwotę 2060,30 zł w tym kwota dotacji w wysokości                 

16048,24 zł, oraz udział środków własnych w wysokości – 4012,06 zł . 

 

9. Realizacja Strategii Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Turośń Kościelna na lata 2015 – 2025 

Rozwiązanie istotnych problemów społecznych mieszkańców gminy jest działaniem trudnym 

i długofalowym. Celowym jest zatem strategiczne podejście do zagadnień ze sfery polityki 

społecznej, które oparte jest na opracowywaniu, wdrażaniu i kontroli realizacji planów 

strategicznych. Na poziomie zarządzania lokalnego główną role wśród tego typu planów pełni 

strategia rozwiązywania problemów społecznych. Strategia jest dokumentem, który stanowi 

podstawę do realizacji kierunków interwencji społecznych, które mają przyczynić się do 

poprawy warunków życia mieszkańców. Dotyczy to w szczególności tych mieszkańców, którzy 

są zagrożeni marginalizacją i wykluczeniem społecznym, aby w konsekwencji doprowadzić do 

ich integracji ze społecznością lokalną.  

W ramach celu strategicznego określonego jako: „Podniesienie jakości życia 

mieszkańców Gminy Turośń Kościelna” zrealizowano: 

11. Pomoc materialną dla rodzin pozostających w trudnej sytuacji ekonomicznej realizowana 

przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej:  
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a) z systemu pomocy społecznej:  

− zasiłek stały z którego skorzystało 19 osób samotnie gospodarujących; 

− zasiłek okresowy dla 20 rodzin; 

      - składki na ubezpieczenia zdrowotne dla osób pobierających zasiłki stałe (17 osób); oraz za      

osoby objęte indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji 

Społecznej (3 osoby). 

− zasiłek celowy np. na zakup żywności, odzieży, opału dla 8 rodzin; 

− dożywianie dzieci i młodzieży w ramach zadań własnych dofinansowanych z programu 

„Posiłek w domu i szkole” - 71 osób; 

− odpłatność za pobyt 9 osób w Domu Pomocy Społecznej; 

− prace społecznie użyteczne wydatkowane ze środków własnych gminy (40%) oraz 

zrefundowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku (60%);  

− dodatki mieszkaniowe, z których skorzystała 1 rodzina. 

b) z systemu świadczeń rodzinnych średnio rocznie korzysta 413 rodzin : 

− zasiłek rodzinny – 90 osób; 

− dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego – 7 osób; 

− dodatek do zasiłku z tytułu urodzenia się dziecka – 3 osoby; 

− dodatek do zasiłku z tytułu samotnego wychowywania dziecka – 4 osoby; 

− dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego – 14 osób; 

− dodatek do zasiłku z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego – 64 osób; 

− dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania (dojazdy 

i internat) – 15 osób; 

− dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 19 osób; 

− jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka – 9 osób; 

− zasiłek pielęgnacyjny – 108 osób; 

− świadczenie pielęgnacyjne – 56 osób; 

− zasiłek dla opiekuna – 2 osoby; 

− świadczenie rodzicielskie – 5 osób ;  

− świadczenie z funduszu alimentacyjnego dla 17 dzieci; 

− ubezpieczenia emerytalno- rentowe dla 26 osób odprowadzone do ZUS oraz dla 9 osób   

do KRUS; 

− Karta Dużej Rodziny – 68 wydanych kart w formie tradycyjnej oraz 68 w formie 

elektronicznej; 

− pomoc materialna dla uczniów (stypendium szkolne, zasiłek szkolny) – 21 dzieci; 
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2. Organizacja wypoczynku letniego dzieci i młodzieży. 

Współorganizowanie kolonii letnich dla dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. Prowadzenie rekrutacji oraz promocji przedsięwzięcia. 

3. Przeciwdziałanie i zwalczanie bezrobocia. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje z PUP w Białymstoku oraz Łapach w 

zakresie porad i informacji o rynku pracy. Urząd Pracy oferuje różne formy zatrudnienia oraz 

aktywizacji zawodowej. Kierowano także na prace interwencyjne oraz staże. Ponadto GOPS 

współpracuje z Centrum Integracji Społecznej „Żelazna” w Białymstoku oraz CIS w Łapach. 

Pracownicy socjalni podczas wywiadów oraz rozmów indywidualnych, telefonicznych motywują 

osoby bezrobotne do podjęcia nauki, uczestnictwa w kursach i możliwości przekwalifikowania 

się. Aktualizowane ogłoszenia o ofertach pracy wywieszane są na tablicy ogłoszeń w Urzędzie 

Gminy.     

4. Zapobieganie utrwalaniu się i poszerzaniu zjawiska bezdomności. 

Na terenie Gminy Turośń Kościelna nie przebywają osoby bezdomne. Ponadto Ośrodek 

współpracuje ze Stowarzyszeniem „Ku Dobrej Nadziei” w Białymstoku, które prowadzi 

noclegownię, gdzie realizuje program wyjścia z bezdomności w tym mieszkania chronione .  

5. Organizowanie i finansowanie dożywiania dla rodzin ubogich. 

W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2021 – 2027 współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD) Podprogramu 2023 przy 

współpracy ze Stowarzyszeniem „Ku Dobrej Nadziei” z pomocy żywnościowej skorzystało 60 

osób naszej gminy.  

6. Interweniowanie w środowiskach zagrożonych patologią. 

Systematyczna współpraca z dzielnicowymi, asystentem rodziny, nauczycielami, członkami 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowej między innymi w ramach Zespołu 

Interdyscyplinarnego. 

7. Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Ze środków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych doposażono kilka 

świetlic wiejskich na terenie Naszej Gminy. Dzięki tej inicjatywie młodzież oraz osoby starsze 

mogły wspólnie spędzać czas i organizować dodatkowe zajęcia. Realizacja tego zadania 

pozytywnie wpłynęła na poprawę jakości życia społeczności lokalnej poprzez zaspokojenie 

potrzeb społecznych i kulturalnych mieszkańców.  

 GKRPA współfinansowało zajęcia kulinarne. Warsztaty stały się atrakcyjną formą spędzania 

wolnego czasu. Zorganizowanie tego rodzaju zajęć miało ma celu pobudzenie aktywności 

lokalnej. Uczestniczkami warsztatów były kobiety w różnym wieku.  Dzięki tej różnorodności  

powstała międzypokoleniowa współpraca i wymiana doświadczeń.  

 We wszystkich szkołach na terenie Naszej Gminy organizowano imprezy, konkursy 
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i różnorodne zajęcia pozalekcyjne. GKRPA współfinansowała wiele działań profilaktycznych 

zarówno dla dzieci jak i osób dorosłych. 

8. Zapobieganie i minimalizowanie skutków problemów alkoholowych i narkomanii. 

 W Urzędzie Gminy w Turośni Kościelnej działał punkt konsultacyjny finansowany przez 

Gminną Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych . Poradnictwa na bieżąco udzielają 

etatowi pracownicy GOPS oraz w miarę potrzeb, specjalistka - terapeuta uzależnień Elżbieta 

Żukowska- Bubienko.  

 - motywowanie i udzielanie informacji o możliwości podjęcia leczenia i terapii, gdzie w formie 

stacjonarnej lub niestacjonarnej mogą z niej skorzystać, 

 - diagnozowanie problemu całej rodziny, w której występuje problem alkoholizmu, 

 - prowadzenie rozmowy motywującej zarówno z osobami uzależnionymi jak i 

współuzależnionymi, 

 - współpraca z placówkami lecznictwa odwykowego, poradniami uzależnień oraz 

placówkami podstawowej opieki zdrowotnej. 

W odniesieniu do celu strategicznego: „Zapobieganie i przeciwdziałanie uzależnieniom” 

realizowano cel szczegółowy: 

- wdrażanie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczególności do dzieci i młodzieży, w 

ramach następujących działań: 

Realizacja Programu Profilaktycznego „Przyjaciele Zippiego” rekomendowanego przez 

PAŃSTWOWĄ AGENCJĘ ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH. 

To międzynarodowy program promocji zdrowia psychicznego dla dzieci w wieku 5-8 lat, który 

kształtuje i rozwija umiejętności psychospołeczne u małych dzieci. Uczy różnych sposobów 

radzenia sobie z trudnościami i wykorzystywania nabytych umiejętności w codziennym życiu 

oraz doskonali relacje dzieci z innymi ludźmi. Nie koncentruje się on na dzieciach z konkretnymi 

problemami czy trudnościami, ale promuje zdrowie emocjonalne wszystkich małych dzieci. 

W ramach programu współfinansowano materiały szkoleniowe, licencje i przeszkolenie 

nauczycieli.  

10. Pozostała działalność 

10.1. Dodatki i pozostała działalność 

Zasiłek celowy w sytuacji klęsk i zdarzeń losowych  

Zasiłek może być przyznany osobie albo rodzinie, które poniosły straty w wyniku zdarzenia 

losowego, klęski żywiołowej lub ekologicznej oraz może być przyznany niezależnie od dochodu 

i może nie podlegać zwrotowi. 

W 2025 roku zostały przyznane dwa zasiłki celowe na pokrycie wydatków powstałych w wyniku 

zdarzenia losowego w kwocie 5845,00 zł. 
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10.2. Pomoc obywatelom Ukrainy  

Świadczenie pieniężne przysługujące z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia 

obywatelom Ukrainy - 

Osoby, które zapewniają zakwaterowanie i wyżywienie obywatelom Ukrainy, przybyłych na 

terytorium RP bezpośrednio z Ukrainy po 24 lutego 2022r. w związku z działaniami wojennymi 

prowadzonymi na terytorium tego państwa, mogą ubiegać się o świadczenie w wysokości 40 zł 

za każdy dzień pomocy. Świadczenie to przysługuje za okres faktycznego zapewnienia 

zakwaterowania i wyżywienia i nie dłużej niż za okres 120 dni (poza wyjątkami). Złożone 

wnioski są rozpatrywane w terminie 30 dni od dnia złożenia. Świadczenie wypłacane jest z dołu 

za okres, w którym zapewniono już zakwaterowanie i wyżywienie. 

W 2025 roku na świadczenia przeznaczono kwotę 88 200,00 zł. 

Świadczenia rodzinne 

Obywatelowi Ukrainy przysługuje prawo do świadczeń rodzinnych, świadczenia 

pielęgnacyjnego, zasiłku pielęgnacyjnego oraz świadczenia rodzicielskiego odpowiednio na 

zasadach oraz w trybie określonych w przepisach ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

Ustalając prawo do świadczenia zależnego od kryterium dochodowego, przy ustalaniu dochodu 

rodziny w przeliczeniu na osobę nie uwzględnia się członka rodziny nie przebywającego na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Świadczenia przysługujące na dziecko, przysługują 

również opiekunowi tymczasowemu. 

W 2025 roku ze świadczeń rodzinnych skorzystało 3 osoby na kwotę  46 498,59 zł 

10.3.  Zaświadczenia o dochodach do programu "Czyste Powietrze" 

Osoba fizyczna, która zamierza złożyć wniosek o przyznanie dofinansowania z części 2) lub 3) 

programu Czyste Powietrze, składa w gminie zamieszkania- żądanie wydania zaświadczenia  

Wniosek o wydanie zaświadczenia o dochodach do programu "Czyste Powietrze" (część 2 i 3) 

składa się do wójta gminy. Wzór żądania (wniosku) jest jednolity w całej Polsce i określa go 

Ministerstwo Klimatu i Środowiska, dostępny jest  na stronie GOPS w zakładce dokumenty do 

pobrania https://gops.turosn.pl/dokumenty-do-pobrania.  

W okresie od I 2025 do XII2025 wydano 34 zaświadczenia dla gospodarstw wieloosobowych 

oraz 4 zaświadczenia dla gospodarstw jednoosobowych . 

IV. Podsumowanie 

Rodzina jest najważniejszym środowiskiem w życiu każdego człowieka, kształtującym 

osobowość, system wartości, poglądy, styl życia. W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w 

stanie realizować podstawowych zadań, role wewnątrzrodzinne ulegają zaburzeniu, łamane są 

reguły, a zachowania poszczególnych członków rodziny stają się coraz bardziej niezgodne z 
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normami prawnymi i moralnymi oraz oczekiwaniami społecznymi.  

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i dąży do stworzenia warunków odpowiadających godności człowieka. 

Zadaniem pomocy społecznej jest podejmowanie działań zmierzających do życiowego 

usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Ustalając formę pomocy, 

każdy wniosek jest rozpatrywany indywidualnie. Każdorazowo bierze się pod uwagę ilość osób 

w rodzinie, ich sytuację materialną, dochodową, osobistą i zdrowotną oraz zgłaszane potrzeby. 

Dlatego też wysokość pomocy zostaje ustalona w oparciu o analizę sytuacji życiowej 

wnioskodawcy, a także z uwzględnieniem potrzeb innych osób i rodzin ubiegających się o 

pomoc oraz odpowiednio do możliwości finansowych Ośrodka. Wypłacane świadczenia mają 

stanowić pomoc w przezwyciężaniu trudnej sytuacji życiowej, nie zaś doprowadzić do 

całkowitego przejęcia ich przez system pomocy społecznej.  

Potrzeby w zakresie pomocy społecznej na 2026 rok 

Pogarszająca się sytuacja socjalno – bytowa osób i rodzin, bezrobocie, ubożenie oraz 

starzenie się społeczeństwa, ponadto nałożenie na Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

dodatkowych zadań związanych z przyznawaniem i wypłacaniem dodatków mieszkaniowych, 

świadczeń rodzinnych, pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów oraz realizacja 

zadań wynikających z realizacji ustawy Karta Dużej Rodziny pociąga za sobą potrzeby 

uzasadniające w szczególności: 

1. Utworzenie punktu konsultacyjnego dla osób bezrobotnych poszukujących zatrudnienia 

lub możliwości przekwalifikowania się we współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w 

Białymstoku, 

2. Wprowadzenie wsparcia osób starszych poprzez stworzenie programu osłonowego np. 

dofinansowania do zakupu leków. 

3. Zabezpieczenie w budżecie gminy środków na realizację powyższych zadań. 


